
【家賃補助制度の導入】

社員の住環境を支援し、安心して長く働き続けられる職場を目指して、2025年4月より新たに家賃

補助制度を導入しました。

【内容】

これは若手社員の経済的負担を軽減し、安定した住まいの確保を支援することで、働きやすい環境の

実現と生活の安定を図る取り組みです。

また、若手社員にとって家賃の自己負担は大きな負担となるため、補助制度を通じて金銭的な支援を

行い、社員の生活の安定と満足度の向上に努めます。

家賃補助制度 補助内容・支給条件

勤務地 補助額 条件他

 ・ 鉄工センター社宅カーサOTC単身者向け住宅に入居のこと

 ・ 補助を受けられる期間は、満30歳の誕生月の末日までとする

 ・ 駐車場利用の場合（社員本人の車に限る）駐車料金は会社負担とする

 ・ 単身者向け住宅（アパート，マンション）に入居のこと

 ・ 補助を受けられる期間は、満30歳の誕生月の末日までとする

岡山

東京

10,000円

50,000円

ユアサ工機は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。
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